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	BỘ CÔNG AN


	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	Số:        /2026/TT-BCA


	Hà Nội, ngày     tháng     năm 2026


	DỰ THẢO 


THÔNG TƯ
Quy định về thực hiện dân chủ trong công tác thanh tra, giải quyết 
khiếu nại, tố cáo, tiếp công dân và phòng, chống tham nhũng, lãng phí, 
tiêu cực của Công an nhân dân 


Căn cứ Luật Thanh tra số 84/2025/QH15; 
Căn cứ Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở số 10/2022/QH15; 
Căn cứ Luật Khiếu nại số 02/2011/QH13, được sửa đổi, bổ sung bởi Luật số 42/2013/QH13, Luật số 81/2025/QH16, Luật số 84/2025/QH15 và Luật số 136/2025/QH15; 

Căn cứ Luật Tố cáo số 25/2018/QH14, được sửa đổi, bổ sung bởi Luật số 59/2020/QH14, Luật số 81/2025/QH15, Luật số 84/2025/QH15 và Luật số 136/2025/QH15; 

Căn cứ Luật Tiếp công dân số 42/2013/QH13, được sửa đổi, bổ sung bởi Luật số 136/2025/QH15;
Căn cứ Luật Phòng, chống tham nhũng số 36/2018/QH14, được sửa đổi, bổ sung bởi Luật số 132/2025/QH15;
Căn cứ Luật Tiết kiệm, chống lãng phí số 110/2025/QH15; 
Căn cứ Nghị định số 216/2025/NĐ-CP của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và hướng dẫn thi hành Luật Thanh tra;

Căn cứ Nghị định số 273/2025/NĐ-CP của Chính phủ quy định về tổ chức và hoạt động thanh tra Công an nhân dân; 

Căn cứ Nghị định số 154/2026/NĐ-CP của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp tổ chức thi hành Luật Tiếp công dân; 

Căn cứ Nghị định số 31/2019/NĐ-CP của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp tổ chức thi hành Luật Tố cáo, được sửa đổi, bổ sung bởi Nghị định số 156/2026/NĐ-CP; 
Căn cứ Nghị định số 22/2019/NĐ-CP của Chính phủ quy định về tố cáo và giải quyết tố cáo trong Công an nhân dân, được sửa đổi, bổ sung bởi Nghị định số 224/2025/NĐ-CP;
Căn cứ Nghị định số 59/2019/NĐ-CP của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật Phòng, chống tham nhũng, được sửa đổi, bổ sung bởi Nghị định số 134/2021/NĐ-CP và Nghị định số 184/2026/NĐ-CP;

Căn cứ Nghị định số 124/2020/NĐ-CP của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật Khiếu nại, được sửa đổi, bổ sung bởi Nghị định số 155/2026/NĐ-CP; 
Căn cứ Nghị định số 02/2025/NĐ-CP của Chính phủ quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Bộ Công an, được sửa đổi, bổ sung bởi Nghị định số 11/2025/NĐ-CP;
Theo đề nghị của Chánh Thanh tra Bộ Công an; 

Bộ trưởng Bộ Công an ban hành Thông tư quy định về thực hiện dân chủ trong công tác thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo, tiếp công dân và phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực của Công an nhân dân.

Chương I

QUY ĐỊNH CHUNG

Điều 1. Phạm vi điều chỉnh, đối tượng áp dụng
1. Thông tư này quy định mục đích, nguyên tắc, hình thức, nội dung và trách nhiệm thực hiện dân chủ trong công tác thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo, tiếp công dân và phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực của Công an nhân dân.

2. Thông tư này áp dụng đối với các đơn vị thuộc cơ quan Bộ, Công an các tỉnh, thành phồ (sau đây gọi chung là Công an các đơn vị, địa phương); cán bộ, chiến sĩ, công nhân công an; cơ quan, tổ chức, cá nhân tham gia hoặc có liên quan đến công tác thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo, tiếp công dân và phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực của Công an nhân dân.

Điều 2. Mục đích thực hiện dân chủ trong công tác thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo, tiếp công dân và phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực
1. Bảo đảm phát huy quyền làm chủ của Nhân dân; đề cao tính minh bạch, trách nhiệm của cán bộ, chiến sĩ Công an nhân dân trong công tác thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo, tiếp công dân và phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực của Công an nhân dân.

2. Công khai, minh bạch, nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước trong công tác thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo, tiếp công dân và phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực của Công an nhân dân.

3. Phòng ngừa, ngăn chặn và xử lý kịp thời các hành vi tham nhũng, lãng phí, tiêu cực, sách nhiễu, gây phiền hà của cán bộ, chiến sĩ Công an nhân dân khi thực hiện công tác thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo, tiếp công dân và phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; góp phần xây dựng lực lượng Công an nhân dân thật sự trong sạch, vững mạnh, chính quy, tinh nhuệ, hiện đại.
Điều 3. Nguyên tắc của việc thực hiện dân chủ trong công tác thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo, tiếp công dân và phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực
1. Tuân thủ Hiến pháp và pháp luật; bảo đảm quyền và lợi ích hợp pháp của Nhà nước, quyền và lợi ích hợp pháp của cơ quan, tổ chức, cá nhân được pháp luật bảo vệ. 
2. Thực hiện đúng trình tự, thủ tục, thẩm quyền theo quy định của pháp luật và quy định của Bộ Công an trong công tác thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo, tiếp công dân và phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; bảo đảm công khai, minh bạch, kịp thời, khách quan, công bằng; đồng thời bảo đảm yêu cầu về bảo vệ bí mật nhà nước và bí mật công tác.
3. Nghiêm cấm việc lợi dụng dân chủ để xuyên tạc, vu khống, xâm phạm lợi ích của Nhà nước, quyền và lợi ích hợp pháp của cơ quan, tổ chức, cá nhân, cản trở công tác thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo, tiếp công dân và phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực của Công an nhân dân.

CHƯƠNG II

NHỮNG QUY ĐỊNH CỤ THỂ
Mục 1. THỰC HIỆN DÂN CHỦ TRONG CÔNG TÁC THANH TRA
Điều 4. Nội dung, hình thức và trách nhiệm lấy ý kiến trong tập thể lãnh đạo cơ quan thanh tra trước khi trình cấp có thẩm quyền phê duyệt hoặc quyết định

1. Nội dung lấy ý kiến 

a) Dự thảo Kế hoạch công tác thanh tra hằng năm; việc sửa đổi, bổ sung kế hoạch công tác thanh tra hằng năm.
b) Dự thảo Báo cáo kết quả công tác thanh tra định kỳ và đột xuất.

2. Việc lấy ý kiến được thực hiện thông qua tổ chức hội nghị của cơ quan, đơn vị; họp trực tuyến hoặc gửi văn bản để lãnh đạo cơ quan thanh tra tham gia ý kiến. Ý kiến tham gia phải được ghi nhận bằng biên bản hoặc bằng văn bản gửi kèm hồ sơ trình cấp có thẩm quyền. 
3. Thủ trưởng cơ quan thanh tra có trách nhiệm tổ chức thực hiện các quy định tại Điều này; chịu trách nhiệm trước pháp luật và trước Thủ trưởng cơ quan quản lý nhà nước cùng cấp về quyết định của mình sau khi đã lấy ý kiến tập thể.

Điều 5. Nội dung, hình thức và nguyên tắc lấy ý kiến tập thể trong Đoàn thanh tra
1. Nội dung lấy ý kiến tập thể trong Đoàn thanh tra.

a) Dự thảo kế hoạch tiến hành thanh tra; nội dung sửa đổi, bổ sung kế hoạch tiến hành thanh tra.

b) Đề cương nội dung yêu cầu đối tượng thanh tra báo cáo; nội dung yêu cầu đối tượng thanh tra giải trình, báo cáo bổ sung (nếu có).

c) Việc áp dụng biện pháp xử lý đối với đối tượng thanh tra trong quá trình thanh tra và huỷ bỏ biện pháp xử lý khi xét thấy không còn cần thiết.

d) Dự thảo biên bản ghi nhận kết quả thanh tra, dự thảo báo cáo kết quả thanh tra, dự thảo kết luận thanh tra.

2. Hình thức lấy ý kiến trong Đoàn thanh tra.

Việc lấy ý kiến được thực hiện thông qua họp Đoàn thanh tra hoặc gửi văn bản để thành viên tham gia ý kiến. Đoàn thanh tra lấy ý kiến công khai, dân chủ các vấn đề khác liên quan đến cuộc thanh tra do Trưởng đoàn quyết định. Các cuộc họp của Đoàn thanh tra phải được lập thành biên bản, ghi nhận đầy đủ, trung thực các ý kiến tham gia.
3. Trường hợp có ý kiến khác nhau giữa các thành viên và Trưởng đoàn thanh tra thì Trưởng đoàn thanh tra quyết định và chịu trách nhiệm trước pháp luật, trước người ra quyết định thanh tra; thành viên Đoàn thanh tra có quyền bảo lưu ý kiến bằng văn bản gửi người ra quyết định thanh tra. Trường hợp ý kiến khác nhau có khả năng ảnh hưởng đến tính khách quan của cuộc thanh tra, Trưởng đoàn phải báo cáo kịp thời bằng văn bản để người ra quyết định thanh tra xem xét, quyết định.
Điều 6. Nội dung, hình thức công khai và thông báo với đối tượng thanh tra

1. Nội dung thông báo với đối tượng thanh tra.

a) Quyết định thanh tra.

b) Quyền và nghĩa vụ của đối tượng thanh tra.

c) Thời gian, địa điểm, lịch làm việc với đối tượng thanh tra, cơ quan, tổ chức, cá nhân liên quan đến cuộc thanh tra.

d) Đề cương yêu cầu đối tượng thanh tra báo cáo; nội dung yêu cầu giải trình, báo cáo bổ sung (nếu có).

đ) Các biện pháp xử lý và quyết định xử lý liên quan trực tiếp đến đối tượng thanh tra trong quá trình thanh tra.

e) Tài liệu, đồ vật, tài sản do đối tượng thanh tra quản lý bị tạm giữ hoặc niêm phong chờ xử lý.

g) Việc kết thúc thanh tra trực tiếp.

h) Kết luận thanh tra.

i) Quyết định xử lý sau thanh tra liên quan trực tiếp đến đối tượng thanh tra.

k) Quyết định xử phạt vi phạm hành chính trong hoạt động thanh tra iên quan trực tiếp đến trách nhiệm của đối tượng thanh tra. 

l) Quyết định về việc giám sát hoạt động của Đoàn thanh tra (nếu có).
m) Các văn bản khác trong quá trình thanh tra (Quyết định thay đổi thành viên Đoàn thanh tra, Quyết định gia hạn thanh tra, Quyết định bổ sung nội dung thanh tra… (nếu có)).
2. Hình thức công khai và thông báo với đối tượng thanh tra.

Căn cứ vào đặc điểm, tính chất và nội dung phải thông báo, cơ quan thanh tra, Đoàn thanh tra có thể lựa chọn một, một số hoặc tất cả các hình thức thông báo sau đây: Gửi văn bản trực tiếp hoặc đăng tải trên cổng thông tin hoặc hệ thống quản lý văn bản nội bộ; tổ chức cuộc họp; niêm yết tại trụ sở cơ quan, đơn vị. 

3. Thời hạn gửi các văn bản thông báo tại Khoản 1 Điều này cho đối tượng thanh tra được thực hiện theo quy định của Luật Thanh tra.
Mục 2. THỰC HIỆN DÂN CHỦ TRONG GIẢI QUYẾT 
KHIẾU NẠI, TỐ CÁO
Điều 7. Nội dung, hình thức và nguyên tắc lấy ý kiến tập thể trong Đoàn xác minh, Tổ xác minh

1. Nội dung lấy ý kiến tập thể trong Đoàn xác minh, Tổ xác minh
a) Dự thảo kế hoạch xác minh; nội dung sửa đổi, bổ sung kế hoạch xác minh nội dung khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh.
b) Đề cương nội dung yêu cầu người bị khiếu nại, người bị tố cáo giải trình; nội dung yêu cầu người bị khiếu nại, người bị tố cáo giải trình bổ sung (nếu có).

c) Dự thảo báo cáo kết quả xác minh, dự thảo quyết định giải quyết khiếu nại, dự thảo kết luận nội dung tố cáo. 
d) Đề xuất, kiến nghị xử lý đối với người bị khiếu nại, người bị tố cáo khi xác định người bị khiếu nại, người bị tố cáo có vi phạm; đề xuất xử lý đối với người có hành vi lợi dụng quyền khiếu nại, tố cáo để khiếu nại, tố cáo sai sự thật, xâm phạm đến lợi ích của Nhà nước, quyền và lợi ích hợp pháp của cơ quan, tổ chức, cá nhân; 

e) Đề xuất khen thưởng đối với người tố cáo có thành tích trong việc ngăn chặn thiệt hại (nếu có).
2. Việc lấy ý kiến được thực hiện thông qua họp Đoàn xác minh, Tổ xác minh hoặc gửi văn bản để thành viên tham gia ý kiến. Đoàn xác minh, Tổ xác minh lấy ý kiến công khai, dân chủ các vấn đề khác liên quan đến việc giải quyết khiếu nại, tố cáo do Trưởng đoàn, Tổ trưởng quyết định. Các cuộc họp của Đoàn xác minh, Tổ xác minh phải được lập thành biên bản và lưu giữ trong hồ sơ giải quyết vụ việc.
3. Trường hợp có ý kiến khác nhau giữa các thành viên, Đoàn xác minh, Tổ xác minh tiến hành thảo luận công khai. Trưởng đoàn, Tổ trưởng quyết định, chịu trách nhiệm trước pháp luật và người ra Quyết định về việc xác minh hoặc Quyết định thành lập Đoàn xác minh, Tổ xác minh nội dung khiếu nại, tố cáo; các ý kiến khác nhau của thành viên phải được bảo lưu, ghi rõ trong biên bản cuộc họp và báo cáo đầy đủ kèm theo hồ sơ trình người ra Quyết định về việc xác minh hoặc Quyết định thành lập Đoàn xác minh, Tổ xác minh. Trường hợp có ý kiến khác nhau giữa thành viên và Trưởng đoàn, Tổ trưởng thì báo cáo người ra Quyết định về việc xác minh hoặc Quyết định thành lập Đoàn xác minh, Tổ xác minh quyết định.
Điều 8. Nội dung, hình thức thông báo và bảo mật thông tin trong giải quyết khiếu nại, tố cáo

1. Nội dung thông báo với người khiếu nại, người tố cáo, người bị khiếu nại, người bị tố cáo.
a) Việc thụ lý hoặc không thụ lý giải quyết khiếu nại, tố cáo; việc gia hạn thời hạn giải quyết khiếu nại, tố cáo (nếu có).

b) Quyền, nghĩa vụ của người khiếu nại, người tố cáo, người bị khiếu nại, người bị tố cáo và những người có liên quan theo quy định của pháp luật.

c) Yêu cầu báo cáo, giải trình; nội dung, lịch làm việc với Đoàn xác minh, Tổ xác minh.

d) Quyết định giải quyết khiếu nại, kết luận nội dung tố cáo hoặc thông báo kết quả giải quyết tố cáo; quyết định đình chỉ và quyết định tạm đình chỉ giải quyết khiếu nại, tố cáo (nếu có).
2. Hình thức thông báo với người khiếu nại, người tố cáo, người bị khiếu nại, người bị tố cáo.

Căn cứ vào đặc điểm, tính chất và nội dung phải thông báo, cơ quan, đơn vị được giao nhiệm vụ xác minh, Đoàn xác minh, Tổ xác minh có thể lựa chọn một, một số hoặc tất cả các hình thức thông báo sau đây:

a) Gửi văn bản cho người khiếu nại, người tố cáo, người bị khiếu nại, người bị tố cáo.

b) Thông báo khi làm việc với người khiếu nại, người tố cáo, người bị khiếu nại, người bị tố cáo.

c) Các hình thức phù hợp khác do Trưởng đoàn, Tổ trưởng Tổ xác minh quyết định theo quy định của pháp luật.

d) Việc thông báo cho người tố cáo phải được thực hiện bằng văn bản gửi riêng hoặc hình thức bảo mật thích hợp; không được làm lộ danh tính, địa chỉ, bút tích hoặc các thông tin cá nhân khác của người tố cáo cho người bị tố cáo hoặc bất kỳ cơ quan, tổ chức, cá nhân nào không có thẩm quyền.
Mục 3. THỰC HIỆN DÂN CHỦ TRONG TIẾP CÔNG DÂN
Điều 9. Nội dung và hình thức công khai trong công tác tiếp công dân
1. Nội dung công khai trong công tác tiếp công dân
a) Địa chỉ nơi tiếp công dân.

b) Họ tên, cấp bậc, chức vụ của cán bộ được phân công tiếp công dân tại nơi tiếp công dân.

c) Nội quy, thời gian tiếp công dân thường xuyên, lịch tiếp công dân của người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị tại nơi tiếp công dân.

d) Quy trình, thủ tục tiếp công dân; quy trình tiếp nhận, phân loại và xử lý đơn khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh.

đ) Danh mục các trường hợp từ chối tiếp công dân theo quy định của pháp luật.
e) Quy trình, thủ tục, địa điểm và các điều kiện kỹ thuật để thực hiện tiếp công dân trực tuyến; danh mục các vụ việc được ưu tiên tiếp trực tuyến theo quy định của pháp luật.
2. Hình thức công khai trong công tác tiếp công dân
Căn cứ vào đặc điểm, tính chất và nội dung phải công khai, cơ quan Công an áp dụng một, một số hoặc tất cả các hình thức công khai sau đây:

a) Đăng tải trên trang thông tin điện tử, Cổng thông tin điện tử hoặc các kênh mạng xã hội chính thức của cơ quan Công an (nếu có) và các nền tảng số tập trung khác qua môi trường điện tử. 
b) Niêm yết tại vị trí dễ quan sát tại địa điểm tiếp công dân.

c) Thông báo công khai trên các phương tiện thông tin đại chúng.
d) Thông báo trên các nền tảng số tập trung, trang thông tin điện tử của cơ quan Công an về đường dẫn (link), tài khoản kết nối và thời gian tổ chức buổi tiếp công dân trực tuyến.
Mục 4. THỰC HIỆN DÂN CHỦ TRONG PHÒNG, CHỐNG 
THAM NHŨNG, LÃNG PHÍ, TIÊU CỰC
Điều 10. Nội dung và hình thức công khai, minh bạch trong phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực

1. Trừ các thông tin thuộc bí mật nhà nước, bí mật công tác hoặc thông tin chưa được công khai theo quy định của pháp luật, người đứng đầu cơ quan, đơn vị phải công khai trong nội bộ cơ quan, đơn vị các nội dung sau đây: 
a) Những thông tin về tổ chức, hoạt động của Công an đơn vị, địa phương.

b) Việc thực hiện chính sách, pháp luật có nội dung liên quan đến quyền, lợi ích hợp pháp của cán bộ, chiến sĩ, công nhân viên, lao động hợp đồng trong Công an nhân dân và công dân.

c) Việc bố trí, quản lý, sử dụng tài chính công, tài sản công hoặc kinh phí huy động từ các nguồn hợp pháp khác.

d) Công tác tổ chức cán bộ của Công an đơn vị, địa phương.

đ) Việc thực hiện chính sách, pháp luật có nội dung không thuộc trường hợp quy định tại các điểm b, c, d khoản này mà theo quy định của pháp luật phải công khai, minh bạch.

e) Đơn vị trực tiếp giải quyết công việc của cơ quan, tổ chức, đơn vị, cá nhân khác ngoài nội dung công khai quy định tại các điểm b, c, d, đ khoản này còn phải công khai, minh bạch về thủ tục hành chính.

g) Quy định về định mức, tiêu chuẩn, chế độ và kết quả thực hiện quy định về định mức, tiêu chuẩn, chế độ.

h) Báo cáo định kỳ về công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực và kết quả xử lý các hành vi tham nhũng, lãng phí, tiêu cực trong đơn vị (nếu có).

i) Bản kê khai tài sản, thu nhập và kết quả xác minh tài sản, thu nhập của người có nghĩa vụ kê khai theo quy định của pháp luật và của Bộ Công an.

k) Kết luận của cấp có thẩm quyền về vụ việc tiêu cực, tham nhũng, lãng phí trong cơ quan, đơn vị.  
l) Kết quả đánh giá việc thực hiện trách nhiệm giải trình của cơ quan, tổ chức, cá nhân. 
2. Hình thức công khai.

Căn cứ vào đặc điểm, tính chất và nội dung phải công khai, cơ quan, đơn vị có thể lựa chọn một, một số hoặc tất cả các hình thức thông báo sau đây:

a) Công bố tại các cuộc họp của đơn vị. 

b) Niêm yết tại trụ sở đơn vị (thời hạn niêm yết ít nhất là 15 ngày liên tục kể từ ngày niêm yết, trừ trường hợp pháp luật có quy định khác).
c) Thông báo bằng văn bản đến cơ quan, tổ chức, đơn vị, cá nhân có liên quan.

d) Phát hành ấn phẩm.

đ) Thông báo trên các phương tiện thông tin đại chúng.

e) Đăng tải trên cổng hoặc trang thông tin điện tử của đơn vị (thời hạn ít nhất là 24 tháng liên tục kể từ ngày đăng tải).
g) Tổ chức họp báo.

h) Cung cấp thông tin theo yêu cầu của cơ quan, tổ chức, đơn vị, cá nhân theo quy định của pháp luật.

i) Đăng tải trên hệ thống mạng máy tính nội bộ (mạng LAN); gửi văn bản điện tử hoặc thông báo tại hội nghị sơ kết, tổng kết hằng năm của đơn vị. 
Điều 11. Trách nhiệm thực hiện dân chủ trong phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực

1. Công an các đơn vị, địa phương trong phạm vi nhiệm vụ, quyền hạn của mình, có trách nhiệm sau đây:
a) Nghiêm túc thực hiện các biện pháp phòng ngừa tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; kịp thời phát hiện, xử lý theo thẩm quyền và kiến nghị cơ quan nhà nước có thẩm quyền xử lý tham nhũng, lãng phí, tiêu cực trong đơn vị mình; thực hiện quy định khác của pháp luật về phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực.

b) Bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của người phản ánh, báo cáo, tố cáo, tố giác, báo tin, cung cấp thông tin về hành vi tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; áp dụng các biện pháp bảo vệ bí mật thông tin cá nhân, vị trí công tác, tính mạng, sức khỏe, tài sản và danh dự của người phản ánh, tố cáo.

c) Tiếp nhận, xử lý kịp thời phản ánh, báo cáo, tố cáo, tố giác, tin báo về hành vi tham nhũng.

d) Kịp thời cung cấp thông tin và thực hiện yêu cầu của cơ quan, tổ chức, đơn vị, cá nhân có thẩm quyền theo quy định của pháp luật trong quá trình phát hiện, xử lý tham nhũng.

2. Quyền, trách nhiệm của cán bộ, chiến sĩ Công an nhân dân.

a) Cán bộ, chiến sĩ Công an nhân dân có quyền tố cáo, tố giác, kiến nghị, phản ánh về hành vi tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; từ chối thực hiện hành vi liên quan đến tham nhũng, lãng phí, tiêu cực theo quy định của pháp luật; được bảo đảm quyền lợi chính đáng và bảo vệ khi thực hiện công vụ liêm chính.
b) Cán bộ, chiến sĩ Công an nhân dân khi thực hiện nhiệm vụ và trong quan hệ xã hội phải thực hiện nghiêm túc Quy tắc ứng xử của Công an nhân dân, Điều lệnh Công an nhân dân, các quy định của pháp luật về phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực nhằm bảo đảm liêm chính, trách nhiệm, đạo đức công vụ.

c) Cán bộ, chiến sĩ Công an nhân dân không được nhũng nhiễu trong giải quyết công việc; không được bao che, dung túng, tiếp tay cho hành vi tham nhũng, lãng phí, tiêu cực và không được thực hiện các hành vi bị nghiêm cấm theo quy định của pháp luật về phòng, chống tham nhũng, lãng phí.

3. Trách nhiệm của Thủ trưởng Công an các đơn vị, địa phương
a) Chỉ đạo thực hiện các nội dung quy định tại khoản 1 Điều này.

b) Nghiêm túc thực hiện các nội dung quy định tại khoản 2 Điều này.

c) Gương mẫu; chấp hành nghiêm quy định của pháp luật về phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; chịu trách nhiệm trực tiếp khi để xảy ra tham nhũng, lãng phí, tiêu cực tại đơn vị do mình quản lý, phụ trách theo quy định của pháp luật.
CHƯƠNG III

TỔ CHỨC THỰC HIỆN
Điều 12. Hiệu lực thi hành
1. Thông tư này có hiệu lực thi hành kể từ ngày     tháng      năm 2026.
2. Thông tư số 117/2021/TT-BCA ngày 01/12/2021 của Bộ trưởng Bộ Công an quy định về thực hiện dân chủ trong công tác thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo, tiếp công dân và phòng, chống tham nhũng của Công an nhân dân hết hiệu lực thi hành kể từ ngày Thông tư này có hiệu lực thi hành.
Điều 13. Trách nhiệm thi hành
1. Thủ trưởng Công an các đơn vị, địa phương chịu trách nhiệm tổ chức thực hiện Thông tư này.

2. Thanh tra Bộ Công an chủ trì, phối hợp với Cục Pháp chế và cải cách hành chính, tư pháp kiểm tra, đôn đốc thực hiện Thông tư này.

3. Trong quá trình thực hiện nếu có vướng mắc, Công an các đơn vị, địa phương phản ánh về Bộ Công an (qua Thanh tra Bộ Công an, Cục Pháp chế và cải cách hành chính, tư pháp) để được hướng dẫn./.
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